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TERME DE REFERENCE DE RECRUTEMENT D'UN CADRE DANS LA SOCIETE UNIKORN
1. Contexte et justification

UNIKORN, c'est une société agro-alimentaire créée dans le cadre de participer dans la
reduction de la mainutrition aiguée et chronique, de contribuer & la réduction du chémage
dans la jeunesse burundaise du fait qu'il produise de la farine de bouiliie fortifiée en Vitamine A,
en zinc, en fer en mélangeant de la farine de céréales et des légumineuses torréfiées

additionné de fortifiants aprés avoir effectuer pas mal d'opérations unitaires nécessitant une
main d'ceuvre suffisante.,

UNIKORN a I'ambition de devenir une entreprise leader dans la sous-région, dans la production
et distribution des farines complétes forfifiées et précuites & base de céréales pour la bouillie, et
des farines & base de blé, de mais (grillés/décortiqués), et de manioc pour la pate. Elle accorde
une haute priorité & la qualité de ses produits, lesquels seront vendus & des prix abordables.

Les carences en micronutiments, en particulier en fer, vitamine A et iode, représentent un
probléeme de santé publique aux conséquences physiologiques et économiques non
négligeables. L'enrichissement des aliments, a pour objectif d'‘augmenter le contenu d'un
aliment en micronutiments identifiés préalablement rendant le produit important & la
consommation.

Le succes d'un programme d'enrichissement, requiert une volonté politique affirmée (décret n°
100-68 du 18 mars 2015 portant réglementation de la forlification des aliments au Burundi) et Ia
collaboration du secteur privé, des scientifiques, des consommateurs, des agences
internationales, bilatérales et des ONG.

Dans le cadre de la misse en ceuvre de ces programmes, UNIKORN voudrait recruter un Chef de
production de la farine précuite et de la farine décortiquée de qualité supérieure.

2. Profils requis
Etre de nationalité burundaise.

Avoir un dipldme d ' Ingénieur industriel en Technologie des industries agroalimentaires ou
un dipldme Bac Il en sciences et technologies des aliments ou autres domaines similaires.

o Avoir une expeérience d'au moins deux ans dans le volet pratique constituerait un atout.
Avoir des connaissances en outil informatique, en logiciel de traitement des textes et des
données (Word, Excel, Powerpoint, ...).

o Avoir une bonne maitrise du Kirundi et du Francdis : la connaissance de I'Anglais étant un
atout.
Avoir la capacité de travailler en équipe.
Avoir un casier judiciaire vierge.
Avair une bonne capacité de communication et technique.
Etre libre de tout engagement.
Etre disponible immédiatement.
Etre de bonne moralité.
Accepter de résider & Bujumbura.
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3. Durée du contrat
Le cadre recruté aura avec une période d'essai de 6 mois avant signature de contrat d'une

année renouvelable. Une évaluation annuelle des performances axées sur les résultats sera

conduite.

4. Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit comprendre les éléments suivants :
- Une Lettre de motivation adressée & Madame la Directrice Générale de la Société

UNIKORN sise a Bujumbura, Commune NTAHANGWA, Zone Ngagara, Quartier Industriel

Derriere I'OTRACO siege.
- Un CV détaillé incluant les personnes de référence et leurs contacts. . o
- Une copie du dipldme certifiée conforme & I'original du diplome requis par le Ministere

ayant I'Enseignement Supérieur dans ses attributions. . . _
- Les copies des certificats pertinents des formations suivies dans le domaine alimentaire.

- Une photocopie de la carte Nationale d'identité. B
-Des attestations de services rendus ou tout autre document qui prouvent I'expérience dans

le domaine de la science alimentaire.

5. Présentation et dépét des dossiers de candidature

Les dossiers de candidatures doivent étre présentés sous enveloppe fermée portant les
mentions suivantes : « Candidature au poste préféré de Chef de production ».

La Date limite de dépdt des candidatures est fixée au : 26/08/2024 & 15 heures. Les dossiers

déposés apres la date limite ne seront pas traités.

NB. : - Les dossiers de candidature montrant une sorte de corruption seront rejetés d’office.
Les candidats sélectionnés seront affichés au tableau d’affichage situé & I'entrée de Ia

Société et recevront un appel leur annongant le jour de passation du test écrit.

Les dossiers de candidature déposés ne seront pas repris.
Un test de sélection sera organisé & l'intention des candidats présélectionnés & une date

qui leur sera communiquée ultérieurement.
Pour plus d'informations, contactez-nous au numéro (+257) 62 102 000.

Fait & Bujumbura, le 25/ 07/2024

Tt e Y




